
 

 

CHARGE(E) DE MISSION GESTION INTEGREE / ZONES HUMIDES   

Missions principales  

Au sein de l’équipe, vous assisterez le Responsable Gestion Intégrée du Syndicat dans l’élaboration des états des lieux et diagnostics 
de bassins versants notamment sur les projets ayant trait à la préservation et à la restauration des milieux aquatiques. Vous mettrez 
en œuvre les protocoles adaptés de délimitation et caractérisation des zones humides, dans un objectif de gestion intégrée 
(inondation/ressource en eau). Vous participerez à la définition de pistes d’actions au croisement des enjeux GEMA et PI et à la 
résolution de problèmes environnementaux complexes liés aux milieux naturels. Vous interviendrez également dans le pilotage 
coordonné des politiques publiques de la SLGRI qui vise entre autres le développement de la solidarité de bassin. 
 
 

Activités principales  

Diagnostics de zones humides / Réalisation d’Etat des Lieux du fonctionnement de bassin versant  

Volet zones humides  

▪ Identifier, préconiser et planifier les études nécessaires en matière de diagnostic de zones humides et d’études faune/flore – définir 
le cas échéant la méthodologie à déployer en régie…  ; 

▪ Assurer les recherches et analyses documentaires nécessaires à la production de données de diagnostic de zones humides et plus 
globalement d’Etat des Lieux du territoire ; 

▪ Assurer le recensement, le recollement, la synthèse et la mise en perspective des données, notamment par l’alimentation d’un 
Système d’Information Géographique, et de fiches de caractérisation des zones humides ; 

▪ Réaliser des prospections de terrain (relevés pédologiques, floristiques, hydrologiques) pour identifier ou confirmer la présence de 
zones humides sur le périmètre du bassin versant de la Moselle, en lien notamment avec les actions du Programme d’Actions de 
Prévention des Inondations. 

 

Volet couplage diagnostics zones humides et  éco-hydro-géomorphologiques 

▪ Participer aux campagnes de terrain, à pied ou en embarcation, visant à disposer de données relatives à l’hydromorphologie des 
cours d’eau (transport solide, érosion/dépôts, colmatage/envasement, rôle des ripisylves, impact des ouvrages hydrauliques…)  ; 
de données relatives à la caractérisation de l’état d’écoulement, notamment en période de sécheresse et d’étiages sévères  ; de 
données visant à caractériser l’extension d’espèces exotiques envahissantes (notamment Jussie sur la Moselle) … ; 

▪ Réaliser des enquêtes de terrain auprès des partenaires (Etat, collectivités…) ; 

▪ Participer aux réflexions quant à la définition d’Espaces de Bon Fonctionnement de cours d’eau ; 

▪ Participer à la rédaction des schémas directeurs, documents cadre ou programmes d’actions  ;  

▪ Participer à l’organisation et l’animation de la concertation avec tous les acteurs concernés par les enjeux et sites en question ; 

▪ Communiquer autour des états des lieux/diagnostics dans les formats adaptés  (plaquettes, panneaux, web...). 

 

Participer à la définition de pistes d’actions au croisement des enjeux GEMA et PI et au Pilotage ou participation à la 
conduite d’études techniques ou d’opérations de travaux  

▪ Participer à la définition de pistes d’actions au croisement des enjeux GEMA et PI notamment la définition d’actions de restauration 
de zones humides ; 

▪ Faire émerger un programme ambitieux de gestion de têtes de bassin (techniques Low tech, gestion passive contrôlée de la 
végétation du lit et des berges…) ; 

▪ Participer à la représentation des actions par le biais de logiciels de SIG (QGIS / ARCGIS PRO) ou de dessins techniques/DAO/CAO 
(MENSURA) ; 

▪ Participer à élaborer et/ou mettre en œuvre les protocoles de suivis écologique (écologie terrestre…) ; 



 

 

▪ Communiquer et faire adhérer aux enjeux environnementaux et économiques d'une politique coordonnée de prévention des 
inondations et de la gestion des milieux aquatiques ; 

▪ Assurer la passation de marchés de prestations intellectuelles avec des bureaux d'études dans le respect du cadre règlementaire 
de la commande publique : rédiger les différentes pièces de marchés, notamment techniques, assurer le suivi des prestations, 
évaluer les travaux et recadrer le cas échéant ; 

▪ Articuler le travail des différents acteurs ou des prestataires d'études, contrôler la qualité des productions, et veiller au respect des 
délais impartis ; 

▪ Elaborer et/ou mettre en œuvre les protocoles de suivis scientifiques définis par les plans de gestion . 

 

Veille sectorielle, entretien des compétences  et du réseau professionnel  

▪ Identifier et exploiter les sources d’information et de formation adéquates  ; 

▪ Actualiser régulièrement les connaissances techniques et règlementaires liées au champ d’intervention, participer à des colloques, 
des journées d'actualité ou des groupes de travail ; 

▪ Développer et entretenir un réseau professionnel autour des acteurs locaux et nationaux de la prévention des inondations et des 
spécialistes de l'eau (groupe de travail – réseau des techniciens de Moselle Aval) ; 

▪ Mobiliser son expertise et les résultats d'études en les rendant accessibles au public, favoriser le dialogue, la synergie des acteurs 
et la co-construction. 

 

Participation au fonctionnement administratif et budgétaire du Syndicat  

▪ Participer à la gestion administrative et budgétaire du projet / des études 

▪ Participer à la rédaction de rapports, de courriers, invitations, notes 

 

 

 



 

 

Profil recherché :  

Débutant ou expérimenté, vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau Bac + 5, (Master ou diplôme d’ingénieur) dans la gestion 

des milieux aquatiques ou équivalent, avec une expérience significative réussie. 

Vous disposez de solides connaissances en écologie terrestre et aquatique (en gestion des milieux aquatiques, 

hydromorphologie et hydrobiologie…) et réglementation associée (Code de l’environnement, loi sur l’eau…), dans la 

méthodologie de pilotage de projets. Vous disposez de connaissances expertes en matière de relevés zones humides 

(analyse paysagère/floristique/pédologique).  

Vous maîtrisez parfaitement les outils bureautiques de la suite Office 365. Vous avez l’expérience des outils SIG (QGIS, 

ArcGIS Pro…).  

Doté d’un bon esprit d’analyse et de synthèse, vous êtes rigoureux.se, autonome et appréciez le travail de terrain, en équipe 

et en transversalité (différents acteurs et partenaires institutionnels). Vous possédez de bonnes qualités rédactionnelles et 

relationnelles et faites preuve de sens du service public. 

Le poste nécessitant des déplacements fréquents sur le terrain, vous êtes titulaire du permis B et à l’aise avec la conduite.  

 

Conditions d’emploi :  

CDD de trois ans, en contrat de projet.  

Vous serez recruté sur un grade de catégorie A, en qualité d’Ingénieur territorial. 

Rémunération : traitement indiciaire + Régime Indemnitaire mensuel et prime annuelle selon expérience (RIFSEEP : IFSE et 

CIA) + avantages (participation à la mutuelle et la prévoyance sur contrats labellisés, tickets restaurants et CNAS)  

Poste à temps complet, 39h hebdomadaires + RTT 

Télétravail, formations 

Le poste est à pourvoir à partir du 21/09/2026.   

 
Merci d’adresser votre candidature (Lettre de motivation et CV) à l ’attention de  :  

Monsieur le Président du Syndicat Mixte Moselle Aval  

48 Place Mazelle  

57 045 METZ  

 

Ou par mail (en format PDF) à  l ’adresse suivante :  cgrentzinger@moselleaval.fr  

mailto:cgrentzinger@moselleaval.fr

